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Beryn
KpamidikamifHuii icCOUT 3a CHEUIATBbHICTIO € KOMIUIEKCHHM ICIIUTOM, IO BKIIIOYA€E
TEOPETUYHY (TECTOBI1 3aBlaHHS) Ta MPAKTU4YHY (JIBa 3aBIaHHS PI3HOTO CTYICHIO CKIIAIHOCTI)
gactuHU. Jlo CKiIagy TEecTOBMX 3aBlaHb BHECEHI NMHUTAaHHS 32 HACTYIHHMH HOPMATHBHUMH
HAaBYAIBHUMH JUCIHILIIHAMHA: OCHOBH COINQTBHOT TOJITUKM, €KOHOMIKAa Iparmi Ta COLiaTbHO-
TPY/AOBI BiIHOCHHU; OpraHi3allis Ta HOPMYBaHHS B COLiaNbHIA cdepi;, memorpadis; MCUXOJOTIS.
dopma NpoBeACHHS — MMCbMOBA.

Kpamidikariitauii icut 3a crienianbHicTIo «ColiansHe 3a0e3MeYeHHs» TTOBHHECH BU3HAYATH
pIBEHb 3aCBOEHHS CTYACHTAMH MaTepialiB HaBEACHUX BUIIE IUCUUIUIIH, BMIHHS CaMOCTIHHO
aHai3yBaTW CKJIAQHI SBHIIA  Ta TMPOLECH CYCHUIbHO-€KOHOMIYHOTO pO3BUTKY, AaKTHBHO
BUKOPHCTOBYBATH HaOyT1 3HaHHSI y CBOil po(eciiiHiil Ta CyCHUIbHIN AISUTBHOCTI.

11 kBaui¢ikaiitHOro ICIUTY 3YMOBIIIOIOTH 1 HOTO (yHKIIII. [ 0JJIOBHOIO 3 HUX € KOHTPOJIb Ta
OIlIHKa pIBHS 3HaHb, OTPUMAHMUX CTYAEHTOM MPOTATOM YOTHPHOX POKIB HaBuaHHs. Peamizaris wiei
¢yHKLIT nependayae MepeBIPKY METOAOJOTIYHUX Ta TEOPETUYHUX MPUHIUIIB, MpodiaeM 1
MI0JIOKEHb HAaBEJIEHUX BHILE AUCLMUILIIH, a TAKOK BMIHHS iX BUKOPUCTOBYBATH B aHaJIi31 COIlIaJIbHO-
€KOHOMIYHUX SIBUII 1 MPAaKTUYHIA MISUTBHOCTI.

Jlyig ycrimHOTOo CKiIa/laHHs icnuTy 3100yBayd BUIOT OCBITH MOBUHEH:

PH 3. 3actocoByBatn metomu 3060py iHdopMmallii: aHami3 JOKYMEHTIB, ONMUTYBaHHS Ta
CIIOCTEPEIKECHHS.

PH 4. BMiHHS 3aCTOCOBYBaTH CTaTHCTHYHY, METOJUYHY Ta HOPMAaTHBHY 0a3zy CHCTEMH
COILIIaJIbHOTO 3aXUCTY HACEJICHHS.

PH 5. BukopucroByBaTH MexaHI3MU TpH3HA4YeHHs (IHAHCOBOI COIIATBLHOI JTOMOMOTH,
TMIEHCIH.

PH 6. 3actocoByBaTtn 0a30Bi 3HaHHS PO OCHOBHM EKOHOMIYHOI JOTIOMOTH O0’€KTam

COI_[iaJ'IBHOFO 3axUCTy.

PH 8. 3acTocoByBaTu 3aco0u CoIiaIbHO-TIPABOBOT MOJITHKU B cepi COIIaTbHOTO 3aXUCTY,
0a30B1 3HAHHS 3 OPUCTIPYICHIII] Ta 3aKOHOAABCTBA YKpaiHU B Tally31 COIIAJIBHOTO 3a0€3MeUeHHS.

PH 9. BusBnsTé roTOBHICTH 70 B3aEMOJIII 3 KOJIETaMU TIO0 POOOTIi, MpUMMAaTH yIPaBIiHCHKI
piIlIeHHs B Opraxizarlii poOOTH BUKOHABIIIB.

PH 10. Busnayatu yMOBH COLIaIbHO-€KOHOMIYHOI MIATPUMKHA PI3HHX  KaTeropii
HACCJICHHSI.

PH 11. Busnauaru comiaiabHi mpo0OieMu Ta MOTPEOH 1 IPUYUHM X BUHUKHEHHS, TCHICHIII

PO3BUTKY, HaCJ'IiI[KI/I, COI_IiaJ'IBHI/Iﬁ CTaH IICBHUX KaTeropiﬁ HaCCJICHHA

PH 13. AnanidyBatu Ta OIIIHIOBATH DPIBEHb MaTepialibHO-EKOHOMIYHOTO 3aXHCTy PI3HHX
KaTeropii HaceleHHs.

PH 14. BusHauaTu 3MICT CITIBIIpalll 3 OpraHi3alisiMy Ta yCTaHOBAMHU 3 METOIO 3aTy4eHHS iX
710 COLIIAJIbHOTO 3aXMCTy HACEJICHHS.

PH. 15. Ilpuiimatu mpakTU4HI PIlI€HHS JUI1 HOKpAIEHHS COILialbHOTrO J00poOyTy Ta
MIABUIEHHS COLIaIbHOT OE3IIEKH.

PH 16. 3actocoByBaTH HOPMAaTUBHO-IIPABOBY 0a3y B 3aXMCTI COLlIAIbHUX I'PYIl HACETICHHS.

PH 17. TloscHioBaTM akTyalbHI MpOLECH Y COLIaNbHIA cdepi Ta CoLiaIbHOMY
3a0e3neueHHI.

PH 18. BuxopucToByBaTH BIANOBiIHI HAYKOBI JIOCHIDKEHHS Ta 3aCTOCOBYBAaTH
JOCITITHUIIBKI TpodeciiiHi HABUYKH Yy X011 HaIJaHHS COILiaJIbHOI TOTIOMOTH.

PH 19. EdexTuBHO mpaioBatd K iHIUBIMyaldbHO, TaK 1 y CKIaAi MDKIAMCHUILTIHAPHOT

KOMaHH (axiBIliB
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PH 21. BusHayatum TCHXOJIOTI4HI OCOOJMBOCTI Mpu poOOTI 3 PI3HUMU BEPCTBAMU
HACEJICHHS.

KoMIIeTeHTHOCTI, SKMMU MIOBUHEH BOJIOMAITH 3/100yBay:

3KS5. 3HaHHs Ta po3yMIiHHS MIPEIMETHOT 00J1acTi Ta po3yMiHHS MPOQeciitHOT AisTbH

1. MPOI'PAMHU HABYAJIbBHUX JUCIHUIIJIIH, IO BKJIFOYEHI 10
KBAJI®IKAIIMHOIO ICIIATY 3A CHEIIAJIBHICTIO

1.1. IIporpama HaBYAIbHOI JUCIHUIIIHU
"OCHOBH COLiaILHOI MOJITHKH"'

TEMA 1. CouianbHUN HOITHKA K CHCTEMA

TEMA 2. [IpaBo Ha couianbHH 3aXUCT

TEMA 3. Jlep>xaBHi colliajbH1 CTAaHJAPTH Ta TapaHTii

TEMA 4. ComianbHi TOCTYTH K €IEMEHT CUCTEMH COIIaTb-HOT MTOJITHKH

TEMA 5. Henep>xaBHuii CEKTOp y CUCTEMI1 COLIAILHOTO MOJIITUKU Y KpaiHU

TEMA 6. ComiansHuii 3aXMCT Ta JepKaBHA IOTIOMOTa CIM’SIM 3 JIITbMH

TEMA 7. OCHOBH COIIAIBHOTO 3aXUCTY OCIO 3 IHBAIAHICTIO

TEMA 8. ComiaibHUI 3aXHCT €KOHOMIYHO aKTHBHOT'O HACCICHHS

TEMA 9. 3araiibHOO00B'SI3KOBE JIepKaBHE COIlIAJIbHE CTPaxy-BaHHS

TEMA 10. JlinoBuii €TUKET Ta KyJIbTypa KOMYHIKAIlli IPH HalaHH1 COIIaTbHUX MOCITYT

1.2. IIporpama HaBYAJbLHOI JUCHMILTIHA
"EKoHOMIKA npaii Ta coiajJbHO-TPYA0Bi BigHocuHU'"'

TEMA 1. ExoHOoMiKa Tpalli Ta coIiaabHO-TPYAOBI BITHOCUHU K HAIPSIM HaYKOBHUX JOCIIKCHB
Ta HaBYaJIbHA JUCIHUILIIHA.

TEMA 2. IIpans sk cdepa >KUTTS JTIOIAHA Ta TPOBITHUM YNHHUK €KOHOMIYHOT JAisSTTbHOCTI.

TEMA 3. CouianbHO-TpYAOB1 BIIHOCUHHU SIK CCTEMA.

TEMA 4. Hacenenss i TpyAOBHii MOTEHIIIa.

TEMA 5. Punok nparii.

TEMA 6. PeryntoBanHs 3aiHSITOCTI HaCEICHHS.

TEMA 7. CouianbHe MapTHEPCTBO.

TEMA 8. CyTHicTb, GakTOpH Ta pe3epBH 3pOCTaHHS MPOAYKTUBHOCTI Mpalli.

TEMA 9. Opranizanist 3apo0iTHOT IJIaTH Ta CTUMYJIIFOBaHHS Mpalli.

TEMA 10. Anani3 i njaHyBaHHs TPYAOBUX MOKa3HUKIB.

TEMA 11. 3BiTHICTb 1 ayquT y cepi mpatti.

TEMA 12. Opranizaiiis Ta HOpMyBaHHS Ipalii.

1.3. IIporpama HaBYAJIBbHOI TUCUHUIIiHI
"Opranizauisi Ta HOpMyBaHHs B couiajbHiii cgepi'’



TEMA 1.
TEMA 2.
TEMA 3.
TEMA 4.
TEMA 5.
TEMA 6.
TEMA 7.
TEMA 8.
TEMA 9.

CyTHiCcTh 1 3aBIaHHS OpraHi3aiii Ta HOpMYBaHHS TpaIli.
Opranizaiis TpyJI0BHUX MPOIIECIB.

AHai3 TpyI0BOTO MPOIIECY 1 BUTPAT pOoOOYOTO Yacy.
KonextusHi popmu opranizaiii npari.

Opranizanis i 00cIyroByBaHHS POOOYHX MICIb.

YMoBH Tpari.

HopmarusHi Matepianu [y BU3HaYSHHS HOPM Ipalli.
Hopwmu 3arpar mpari.

HopmyBanHs nipami poOiTHUKIB OCHOBHOTO BUPOOHUIITBA.

TEMA 10. HopmyBanHs npaiii TONOMDBKHUX POOITHUKIB.

TEMA 11. Opranizaiis Ta HOpMyBaHH$ Ipalll KEpIBHUKIB 1 axiBIIiB.

TEMA 12. YnpaiiHHS Oprasizaii€o 1 HOpMyBaHHSM Ipalll Ha MIITPUEMCTBI.

TEMA 1.
TEMA 2.
TEMA 3.
TEMA 4.
TEMA 5.
TEMA 6.
TEMA 7.
TEMA 8.

TEMA 1.
TEMA 2.
TEMA 3.
TEMA 4.
TEMA 5.
TEMA 6.
TEMA 7.
TEMA 8.

1.4. Tlporpama HaBYAJIbHOI JUCHUIIIHA
" lemorpadisa"

[Ipeamer, 3aBaanHs 1 MeToAu neMorpadii

Jxepena HbopMaIllii mpo HaceIeHHs 1 AeMorpadidHi IPOIeCcH
UYucenbHICTh Ta CTPYKTypa HaceJleHHs

[TpupoaHiit pyx HaceIeHHs Ta HOTO MOKa3HUKH

MexaHI9HHI pyX HACcEJICHHS Ta HOTO MOKa3HUKHU
BinTtBopeHHs HaceneHHs Ta HOTO TTOKa3HUKHU

Jemorpadiune mporHO3yBaHHS

Jemorpadiyna morituka

1.5. IIporpama HaBYAJIbHOI TUCHMILTIHU
"Ilcuxonorisa"

[Icuxonoris sk Hayka. L{ini Ta 3aBaHHS ICUXOIOTTYHOT MiITOTOBKH.
ITcuxika Ta ii pO3BHUTOK.

@®opmu BUSBY ICUXIKH: TICUXOJIOTTYHI MPOIECH, CTAaHU 1 BIACTUBOCTI.
PiBHI BUSIBY NICUXIKH: CBIIOMUI Ta HECBIIOMUH.

OcobucricTb, CTPYKTYpa 0COOUCTOCTI.

Po3Butok ocobuctocTi. " — koHuenis".

JisnbHICTh K (hopMa aKTUBHOCTI OCOOUCTOCTI.

CrinkyBaHHS Ta MDKOCOOUCTICHI CTOCYHKH.



2. CTPYKTYPA EK3AMEHAIIMHOI' O BLJIETY
3 KBAJI®IKAIIMHOI'O ICIIUTY 3A CHEMIAJIBHICTIO

Ex3amenariiinuii Ounet 3 KBaiQikamiifHOTO iCIUTY 3a CIIEHIANbHICTIO BKIIOYAE /1Bl YACTUHU:

TECTOBI 3aBJIaHHS;
MPAaKTUYHI 3aBJIaHHS.

PekoMeHnmoBaHmiA po3moin OaniB BIAMOBIMHO 10 pIBHSA CKJIAJHOCTI 3aBJaHb y OUIeTi 3

KBaJTi(hiKaIIITHOTO ICTIUTY 3a CTENiaNbHICTIO HaBeeHo y Tabm. 1.

Taomms 1

PexomennoBanuit po3mnoaut 0aaiB BIAMOBIIHO 0 PIBHS CKJIAIHOCTI 3aB/IaHb
y OineTi KBasmiQiKaiiitHOTO ICIUTY 3a CHEIIATbHICTIO

Kinpkicte
KOHTPOJIBHUX Posnonin
PiBensn 3aBIaHb Kinpkicts OaniB 3a | 0aniB B .
. Pi3HoBHM 1 3aBHaHb
CKJIAJTHOCTI OJIHE 3aBJaHHS OJTHOMY
3ama4l oureri
3 BuOOpoM omHiel  abo
NEKITBKOX MIPABHIILHUX
) BIAIIOBIZEH;
. PiBenn A AcH,
. - 4 80 Ha BCTAHOBJICHHS

CKJIaIHOCTI1 ) ) )
BiJIIOBIHOCTI;
Ha BCTAHOBJICHHS MPaBUJILHOT
[IOCJIIJOBHOCTI

Il. PiBenb 1 60 60 pO3paxyHKOB1 3aBAaHHs (Ha

CKJIQHOCTI 2-3 nii)

I1l. PiBens

. 1 60 60 E€BPUCTUYHE 3aBJaHHS
CKJIaJIHOCTI1

TectoBi 3aBmanHs BKIO4arOTh 20 TECTIB PI3HOTO THILY, CEpel SIKUX aJbTepHATHUBHI TECTOBI

3aBJaHHs, TECTOBI 3aBJaHHs 3 MHOKMHHHMM BHOOpPOM, Ha BIJIHOBJICHHS BIIIOBIAHOCTI YacCTHH, Ha

BIITBOPEHHS BIPHOi MOCHIAOBHOCTI Ta TECTOBI 3aBAAaHHS BIAKPUTOrO THUIY. 3arajbHa OIlIHKA

TECTOBHUX 3aBJaHb cTaHOBUTH 80 Oanis.

HpaKTI/I‘IHi 3aBJaHHsA BKIOYAalOTh 3aBJaHHA piSHOFO plBHiI CKJ'IaI[HOCTi, a caM€ OJHC

I[ial"HOCTI/I‘IHC Ta OJHC CBPUCTHUYHC 3aBAaHHs, 3arajibHa OI_IiHKa 3a BUKOHAHHA SKHUX CKJIaJae€ 120

Oauis.

3. MPUKJAJ EK3AMEHAIIMHOI'O BLUIETY
3 KBAJI®IKAIIMHOI'O ICIIUTY 3A CIEHIAJBHICTIO

XapKiBChbKUI HalllOHAIBHUN €KOHOMIYHUY yHIBepcuTeT iMeHi CeMena Ky3nens

OcBiTHill piBeHb: nepuuii (0akajaBpCbKU)
CreniajapHicts 232 «ComiajibHe 3a0e31e4eHHsa»

OIl «Ynpaeninua couianvnoio cgheporo»




Kpanigikauiiinuii icnuT 3a cnewiajbHICTIO
EK3AMEHAIIMHUMA BJIET

TEOPETUYHA YACTUHA (TECTHN)

1. IIpu BITHOCHO BHCOKIiif MUTOMII Ba3i MOJIO1 y CTPYKTYpPi HaCEJIEHHS CIIOCTEPIraeThCs:

a) BUCOKHUI pIBEHb NUTFOOHOCTI,

0) HU3BKUI pIBEHb HAPOHKYBAHOCTI;

B) BUCOKHUH PIBEHb HApOHKYBaHOCTI,

I') HU3bKUH PIBEHb CMEPTHOCTI;

1) BUCOKHI PIBEHb CMEPTHOCTI

2. Mopenp comianbHOTO MMApTHEPCTBA, 3a SKOi IPAKTHKYEThCS JTBOCTOPOHHE
CHIBPOOITHUITBO MDK 00’ € JHAHHSIMH pOOOTOIABIIIB 1 OpraHi3allisiMy MpaIiBHUKIB:

a) TPUIIAPTU3M;

0) 3MiIIaHa MOJIeTb;

B) JIlaJIOTOBA MOJIEIIb;

r) O6imapTu3mM

3. [IpuHIUI po3paxyHKy HOPM Mpalli — MPUHIIAI CHCTEMHOCTI — O3HA4Ya€ 10 HOPMH TIpalli
MIOBHMHHI:

a) po3paxoBYBaTUCA 3 YpaxXyBaHHSAM KOMIUICKCY TEXHIUHUX, OpPTaHi3aIliIiHUX, EKOHOMIYHUX
YUHHHUKIB;

0) po3paxoByBaTHCA 3 ypaxyBaHHIM KIHIICBUX PE3yJIbTaTiB;

B) CHCTEMATHYHO TEPETIAIaTHCS TTPH 3MiH1 YMOB;

r) OyTH CHCTEeMaTHU30BaHi 110 BUIaX HOPM, YMOBaX iX 3aCTOCYBaHHS 1 IHIITUX YHHHHKAX

4. 1llo Ha3MBaIOTh MI3HABAJLHUMU NMCUXIYHUMH MpoliecamMmu?

a) MpoLecH, 3a JONOMOIoK SKUX (POPMYIOTHCS OOpa3d HABKOJHMIIHBOTO CEpeloBHUIA, a
TaKoX 00pa3u caMOro OpraHiamy i 1oro BHyTPIIIHEOTO CEpEAOBHUIIIA,;

0) B1imOOpaXeHHSI OKPEMHX BIIACTUBOCTEH MpeAMETIB MpH iX Oe3rnocepeHbOMY BIUIMBI Ha
OpraH# YyTTS;

B) PEILIETITOPH, SIKi 3HAXOAATHCS Ha MOBEPXHI T1a 1 BiZ0Opa)karoTh BIACTHBOCTI IPEAMETIB 1
SIBUILl HABKOJIMIIIHBOTO CEPEOBHUIIIA,

I') IPUCTOCYBAHHS YYTIMBOCTI 10 MOCTIHHO JIFOUOTO MOApPa3HUKA

5. ComuianbHa cdepa — 11€:

a) CYKYIHICTb Tajy3eH 1 BUJIIB AUIBHOCTI COLianbHOI iIHPPaCTPyKTYypH;

0) ALUIBHICTB 11040 3a0e3MeUeHHs 3a/I0BOJIEHHS MOTped JitoJel y MaTepialbHUX Ojnarax i
MOCIIyTax;

B) AISUTBHICTB 3 (GOPMYBaHHS JI0XO0/1iB WIEHIB CYCIIUILCTBA,

T') IISUTBHICTD 13 COLIABHOTO 3a0€3MeYeHHs 1 3aXUCTy TPOMAJISH;

1) yci BiAMOBII PaBUIIbHI

6. Jlemorpadidai mporHo3u 3a TPUBANICTIO JIii MOUISIOTHCS Ha:

a) KOPOTKOCTPOKOBI;



0) cepeTHbOCTPOKOBI;

B) JIOBI'OCTPOKOBI;

r) 6€3CTPOKOBI;

1) THMYacCOBI.

7. Bux 6e3po0iTTs, CIpHYNHEHUH KPU30BUMH SIBHIIIAMU B CKOHOMIII:

a) hpukiiiine;

0) 10OpOBLIBHE;

B) CTPYKTYpHE;

T') IUKIIYHE;

1) yC1 BapiaHTH MPaBWIbHI

8. HopmoBaHi BuUTpaTH yacy BHMKOHAHHS pPOOIT MpPAIIBHUKOM MPOTITOM OJHI€] TOAMHU
CKJIAJIATOTh OJHY:

a) HOPMO-TOAMHY;

0) WTY4HY HOPMO-TOJIUHY;

B) IITYYHO-KaNbKYJIAIIIIHY HOPMO-TOAMHY;

T') OTIEPaTUBHY HOPMO-TOIHHY

9. Meton ncuxosorii, U0 CKJIAJA€TbCd B HABMHCHOMY 1 LIUIECIPSIMOBAHOMY CHPUMHATTI
00'eKTiB — 1I€:

a) ONUTYBaHHS;

0) comiomMeTpis;

B) CIIOCTEPEKCHHS,

T') TIMOTETUYHUI

10. ITpo>XUTKOBHI MIHIMYM — 1I€:

a) CyMa Ha Ky MOKJIUBO KyITyBaTH TEXHIKY;

0) MIHIMQJIbHUH CIIOKMBYHH KOIIIHK;

B) cyMma SIKka BUCTa4a€ TUILKH Ha XJIi0.

11. Slka MDbKHapojHa oOpraHi3alis NOpUMMae HAWAKTUBHINIY Y4YacTh B Mpolecax
YIIOCKOHAJIEHHSI METOAUKH IIPOBEACHHS MEPENNUCY HACEICHHS:

a) HATO;

6) OOH;

B) FOHECKO;

r) MBO;

1) MOII

12. Tapudna cirka — me:

a) KOMIUIEKC TapaMeTpiB JUIsl OL[IHKHM TPYAOBOTO BHECKY MPALlIBHUKA;

0) eneMeHT TapU(HOI CUCTEMH, SKHH CTaHOBHUTh COOOI0 CYKYIHICTh KBaJli(piKariifHUX
pO3psAiB 1 BIAMNOBIAHUX 1M TapU(PHUX KOEQIIIEHTIB, 3a JONOMOTOI SKHX YCTaHOBIIOETHCS
3aJIeXKHICTh 3apOOITHOT MJIATH MPAIIBHUKIB Bl IXHBOT KBamiikarrii;

B) CYKYIIHICTh HOPM OILIaTH Ipali (TapuHi CTaBKH, OKJIAJN, PO3LIHKH, KA 320X0YEHHH,
J0TUIaTH, Haf0aBKu # T. 11.);

I)CyKYIHICTb HOpPM mpami (HOpM uacy, HOpPM BHUPOOITKY, HOpPM YHCEIBHOCTI, HOPM
00CIIyroByBaHHs, HOPM SIKOCTI POOOTH, HOPM PHUTMIYHOCTI, HOPM BHUTpaTH pECYpCiB y mpolieci
Tpaiti)
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13. Cucrtema 3B'S3KiB MK IHOMBIZaMH, 10 3aMarOTh IMEBHI MO3UII i BUKOHYIOTH IEBHI
comianbHi QyHKIIT — 11€e:

a) coliaibHa CTPYKTypa CyCIUILCTBA,

0) corrianpHa JepKaBa,

B) BPa3JUBI IPYIH HACEIICHHS.

14. TTix HopMO¥O TIpalli CIif PO3YMITH:

a) KUIBKICTh p000YOTo Yacy, He0OXiTHOTO /Il BUKOHAHHS KOHKPETHOT poOOTH (omepairii) 3a
MIEBHUX OpraHi3alifHO-TEXHIYHUX YMOB;

0) KOHKPETHHI BUpa3 HOPMATHBIB 3 Mpaili Ha KOKHOMY HiAPHEMCTBI;

B) Taki CyCIUIbHO-HEOOX1IH1 BUTpaTH poOOYOro 4acy, AKi CKJIaJaloThCs B YMOBAaX PUHKY;

I') HOPMAaTHBHU 3 Mpalll, Ki BpaXOBYIOTb HE TUIbKM TEXHIYHI, TEXHOJOTIYHI 1 OpraHizaiiiiai
MO>KJIMBOCTI BUPOOHHUIITBA, ajleé W ICUXOJIOTTYHI, COLIAJbHI 1 €KOHOMIUYHI YMHHUKU Ha KOXKHOMY
MiTPUEMCTBI.

15. 3aBaHHs MCUXOJIOTII MOJIATAI0OTh B HACTYITHOMY:

a) HABYUTHUCS PO3YMITH CYTHICTh IICUXIYHUX SBHI 1 iX 3aKOHOMIPHOCTI, HABUUTHCS
VIIPaBIISITH HUMH,

0) BHKOPHCTOBYBAaTH OTpHUMaHi 3HaHHS 3 METOIO MIABUINEHHS €(EKTHUBHOCTI MIsIIBHOCTI
JIIOJIEN B PI3HUX Traiy3siX IPAKTHKH;

B) CIyryBaTH TEOPETUYHOIO OCHOBHOO MPAKTUKH TICUXOJIOTTYHOT CITYKOH

T') BCl BapiaHTH BipHI

16. ComianpHa MOJIITHKA — LIE:

a) CKJIa/I0Ba 3araJibHOI MOJIITUKY JICP)KaBH;

0) cuctema 3axo/IiB 1040 30epeKeHHs 1 3MIIHEHHS CYCITUTLHOTO Ta ISP KaBHOTO JIaTy;

B) CHMCTEMa YIPaBIIHCHKUX, OPTaHi3alliiHUX, PETYIATUBHUX 3aX0JiB Ta JiH, CIPIMOBaHUX
Ha 3a0e3Me4YeHHs ONTUMAJILHOTO COIIAIbHOTO PIBHS Ta SIKOCTI XKUTTS,

') CUCTEMA COLIAJIbHOTO 3aXKUCTY Mall03a0e3MeYeHUX BEPCTB HACEICHHS,

1) yC1 BiIITOB1/Ii TPaBUJIBHI.

17. BuzHauTe OCHOBHI THUITH BIATBOPEHHS HACEICHHS:

a) OCHOBHE;

0) mpocre;

B) JIOJIATKOBE;

T') 3ByXKEHE;

1) pO3IIHUPEHE.

18. Tun couianbHO-TPYAOBUX BITHOCUH «KOHDIIKTH— IIE!

a) IparHeHHs JIIOJAWHU JI0 0COOUCTOT BIAMOBINANBHOCTI 32 IOCSTHEHHS CBOIX IIiiel Ta 3a il
M1/l 9Yac BUPILIEHHS COLIaTbHO-TPYIOBUX MPOOIIEM;

0) CynepHUITBO Cy0'€KTIB COLIaJIbHO-TPYIOBUX BIAHOCHH 32 MOKJIMBOCTI Ta JIIMIII YMOBHU
peaiizallii 0cOOMCTHUX IHTEPECiB B COLIAILHO-TPYAOBIH chepi;

B) KpaiHii CTYINiHb MpOSIBY MPOTUPIY B IHTEpecax B3AEMOIIIOYMX CYO'€KTIB COIaIbHO-
TPYIOBUX BiIHOCHH;

') B3a€EMHa BIIMOBIJAIBHICTh Ta B3a€MO- TOBara Jro/ieil, sika, B CBOIO yepry, 0a3yeTbcst Ha
CHUIbHUX IHTEepecax; Ha OJJHAKOBUX IMOTIIAAaX HA MOTpeOy Ta HAMPSMKH 3MiH B CHCTEMIi COLIIATBHO-
TPYIOBUX BITHOCHH, IPUNHHATTS CYCHUIbHO-Ba)KJIMBHX pIllIeHb B LIl cdepi;
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1) IpaBUJIbHA BIIMOBIAb BIICYTHSI.

19. BnacTuBiCTh JXKHMBOI BHCOKOOpPraHi30BaHOI MaTepii, fKa TIOJAra€e B 3JaTHOCTI
Bi0OpakaTy CBOIMH CTaHAMU HABKOJIMIIHINA 00'€KTUBHUH CBIT B OTO 3B'I3KaX 1 BIJHOCHHAX — IIE!

a) ysBa,

0) ncuxika,

B) 3aBJIaHHS TICUXOJIOTi;

T') BIACTUBICTh MHCIICHHS

20. ComianpHa CTpyKTYypa — IIe:

a) cucTeMa 3B’S3KIB MDK 1HIUBIaMHU,

0) pO3MOILI CYyCIUIbCTBA,

B) colliaJibHE CTpaxyBaHHS.

INPAKTUYHA YACTHUHA

3AJTAYA (aiarHOCTHYHA)

Po3paxyiite piBeHb 0e3poOITTS Ta piBeHb 3alHATOCTI Mpale3laTHOTO HAaCEJEeHHA 3a
Metonosorieto MOIL. IIpoananizyiite QuHaMIKy pO3paxOBaHMX IMOKA3HUKIB, BHU3HAYMBIIM iX
a0cooTHI BinxwieHHS. Pe3ynbTaT po3paxyHKiB mojgaite y ¢dopmi Tabmuii. 3a pe3yibraTramu
pO3paxyHKIB 3p00iTh BUCHOBKH IPO XapaKTep 3MIHU TOKA3HHUKIB Ta PiBeHb 0e3po0ITTs. BuximHi
nadi HaBeneH1 B Ta0ir. 1

Taomuus 1
Buxinni gani
[ToxazHuku Munynuii | 3BITHUHT
pIK piK
1. KutbkicTh 6€3p00ITHOrO HACEICHHS Mpale3gaTHOro BiKy , 0Ci0 1577,6 1486,9
2. KUIbKICTB 3aifHATOTO HAceJISHHs Mpale3JaTHOTO BIKY, 0Ci0 15 718,6 15 8949
3. KmchTL €KOHOMIYHO aKTUBHOT'O HACEJICHHS MpAaIe3/laTHOTO BIKY, 17296,2 17381.8
THC. 0C10
4. 3aranpHa KUIbKICTh HaCEJICHHsI MPaIEe3JaTHOTO BIKY, THC. 0Ci0 23779,1 23513,2

3AZTAYA (eBpUCTHYHA)

Po3kpuiiTe CyTHICTh MOHATTS «OCOOMCTICTBY. SIKi 3 MepepaxoBaHUX XapaKTEPUCTHK HaJeKaTh
JMIOJWHI SIK OCOOUCTOCTI: IUIECTIPSIMOBAHICTh, BIEPTICTh, BHUCOKA EMOILINHICTh, CTapaHHICTb,
LUTICHICTh, MPUEMHHUM TOJIOC, CYCHUIbHA aKTHBHICTh, KPUTHYHICTb PO3YyMY, NMpEKpacHa AMKILif,
CepeHiii 3picT, My3UKaJIbHICTh, 3aMabHICTh, MOBIIEHHS, MOpaJIbHA BUXOBAHICTh, HU3bKA aamTaIlis
70 TEMHOTH, PUTIAHICTh, MpaleItoOHICTh, TIOraHa MPOCTOPOBA Opi€HTAllis, TOIy0l 0Yi, XOpOIIHH
CIIyX, 1/IefiHa MePEeKOHAHICTh, YBAXKHICTh, PYXJIMBICTh, YECHICTh, Bipa, CTPaxX, MUIAXETHICTh, JIHOIII,
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CTpecC, aBTOPHUTET, TEMIIEPAMEHT, IHCTUHKT, TMEPEKOHAHHS, 3HAHHS, 3a/IaTKH, 1Ieanu, MeXaHidHa

1am’ATh, MUCJICHHS, MY3UYHUH CITyX, TyMaHHICTb?

4. KPUTEPII OIIIHIOBAHHS EK3AMEHAIIMHUAX POBIT 3
KBAJI®IKAIIMHOIO ICIIUTY 3A CHEHIAJBHICTIO

Ex3amenamiiinuii Outer kBamidikamidHoro icnuty Biiarouae 20 TecTiB Ta 2 3aBIaHHS
MPAKTUYHOI CIPSMOBAHOCTI PI3HOTO PIBHS CKJIATHOCTI, a camMe JiarHOCTUYHE Ta €BPHCTUYHE
3aBJIaHHS.

KoxHe 3 3aBgaHb OIHIOETBCS MEBHOIO KUIBKICTIO OaiiB, BIONOBIAHO JIO PIBHA iX
cknagHocti. CymapHa KiUTbKicTh OaniB ckiagae 200 Gais.

Tecru.

MakcumarsHa KitbKicTs 6artiB —80.

BipHa BiAMOBiIb HA TECTOBE MUTAHHS OIIHIOETHCS B 4 OalIH.

JiarnocTuyHe 3aBJIaHHSL.

MakcuMainbHa oIliHKa 3aBaanHs — 60 OaiiB, 13 HUX:

20 — mpaBWIIBHUI METOMYHUI MTi/IX11, 3HAHHS POPMYIIM PO3PaXyHKY;

20 — mpaBWIIbHE BUPIMICHHS 3aBJAHHS: PIlICHHS, OJTUHHIII BUMIPY, BiIMOBIIb;

20 — HasIBHICTh OOTPYHTOBaHUX BUCHOBKIB.

EBpucruyne 3aB1aHHs.

MakcumalibHa oliHKa 3aBnanHs — 60 Oais, i3 HUX:

20 — BOJIOZIHHS TEOPETUYHUMH 3HAHHSIMU Ta iX 3aCTOCYBAHHS IS BUPIIICHHS ITOCTABIICHO1
npobemMu;

20 — moCHMiAOBHICTH Ta aPTYMEHTOBAHICTh BUKJIQJICHHS MaTepiaiy;

20 — 3acTocyBaHHS TBOPUYOTO INIXOAYy JO BHUPINICHHS IOCTaBJICHOI TMpOOJIeMH,
OPUTHAJIBHICTD MIX0AY O BUKOHAHHS 3aBJIaHHS Ta [OJIaHHS PE3YJIbTaTy.

5. PEKOMEH/JOBAHA JIITEPATYPA

1. zwo6a C. I'. HopmyBanns mpaiii B BiT4M3HsHIN 1 MbkHapoaHii ekonowmini / C. I'. [[3100a, 1.
1O. Taiimaii. — Houensk : TOB “lOro-Boctok, JItg”, 2018. — 172 c.

2. Hyrkesuu T. 3aransaa ncuxosoris. Teoperuunuit kypc / T. [yrkeBuu — Kuis : Llentp
HaBYaJIbHOT JiTeparypu, 2019. — 388 c.

3. Exonowmika mpaui [Enexrponnuit pecypc] : HaBuanbHMid nociOnuk / I'. B. Hazaposa, X. ®@.
ArasepnieBa, H. B. ArpamakoBa Ta iH. ; 3a 3ar. pell. A-pa €KoH. Hayk, npodecopa I'. B. Hazapogoi.
— XapkiB : XHEVY im. C. Ky3nens, 2019. — 330 c.

4. 3aranpHa ncuxodorist: niapyyH. / Ckpunuenko O.B., Jomuncbka JI.B., Oroponniituyk 3.B.,
3enincbka T.M. Ta iH. — KuiB: Kapasena, 2019. — 464 c.

5. Mimmuaa C.B. ExoHoMmika mparfi: MeTOJWYHI pEeKOMEHJAIlil 10 BHUKOHAHHS CaMOCTIHHOL
pobotu mns cryaeHtiB cnemianbHOCTI 051 “Exonomika” mepmioro (0OakamaBpCbKOro) piBHS
[Enextponne Buaanus| / C. B. Mimmna. — Xapkis : Bua. XHEY im. C. Kyznens, 2018. — 90 c.

6. Mypomuesna 0. 1. Jlemorpagis : HaBuanbHuii nocionuk / 0. I. Mypomuesa. — KuiB :
Konpnop, 2018. — 300 c.
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7. Omiitnuk T. 1. ExoHoMika mpami i comialbHO-TPYAOBi BimHOCHHHM : HaBy. mocid. / T. L
Oumiitnuk, E. B. Ilaxyua ; Xapki. Ham. arpap. yH-T iM. B. B. JlokyuaeBa. — XapkiB : pykapHs
Manpun, 2019. — 279 c.

8. Opranizamiss Ta HOpMyBaHHA Tnpaili [EnexkrponHmii pecypc]: HaB49anbHUi nocionuk / . B.
Hazapoga, O. B. IBanicos, A. B. Cemenuenko. — Xapkis : XHEVY im. C. Ky3nens, 2020. — 355 c.

9. OcnoBu aemorpadii : HaByanbHO-MeTOAMYHMIA MociOHMK / yKi. 1. 1. Illepemer. — XapkiB :
XHY imeni B.H. Kapasina, 2019. — 156 c.

10. Ilcuxomnoris [Enextponnuii pecypc] : HaBu. moci6. / B. M. Jlyrosa, 1. B. JIutoBuenko, C. M.
lony6Ges, I'. B. bimokonenko. — Enekrpon. TekctoBi mad. (3,85 MBbB). — Xapkis : XHEY im. C.
Kysners, 2020. — 298 c. : 1. — 3aros. 3 TUTYI. ekpany. — biomiorp.: ¢. 289-295.

11. CormianbHa ekoHOMIKaA : HaBuanbHU mocionuk / I'. B. Hazapoga, C. 1O. I'onuaposa, 1O. B.
CotHukoBa, H. B. ArpamakoBa. — XapkiB : XHEVY im. C. Ky3nens, 2018. — 275 c.

12. Txauyk B. A. IlpakTukyM 3 €KOHOMIKM Mpalll 1 COLaJIbHO-TPYAOBUX BIIHOCHH : HaBY.
noci6. / B. A. Tkauyk, €. O. Jlanuenko, T. O. Kocriok. — Kuis : HYBIll Ykpainu, 2018. — 555 c.
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	ТЕМА 1. Сутність і завдання організації та нормування праці.
	ТЕМА 2. Організація трудових процесів.
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	ТЕМА 11. Організація та нормування праці керівників і фахівців.
	ТЕМА 12. Управління організацією і нормуванням праці на підприємстві.
	1.4. Програма навчальної дисципліни  "Демографія"
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	ТЕМА 5. Механічний рух населення та його показники
	ТЕМА 6. Відтворення населення та його показники
	ТЕМА 7. Демографічне прогнозування
	ТЕМА 8. Демографічна політика
	1.5. Програма навчальної дисципліни  "Психологія"
	ТЕМА 1. Психологія як наука. Цілі та завдання психологічної підготовки.
	ТЕМА 2. Психіка та її розвиток.
	ТЕМА 3. Форми вияву психіки: психологічні процеси, стани і властивості.
	ТЕМА 4. Рівні вияву психіки: свідомий та несвідомий.
	ТЕМА 5. Особистість, структура особистості.
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	ТЕМА 8. Спілкування та міжособистісні стосунки.
	2. СТРУКТУРА ЕКЗАМЕНАЦІЙНОГО БІЛЕТУ
	З КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ІСПИТУ ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ
	Екзаменаційний білет з кваліфікаційного іспиту за спеціальністю включає дві частини:
	тестові завдання;
	практичні завдання.
	Рекомендований розподіл балів відповідно до рівня складності завдань у білеті з кваліфікаційного іспиту за спеціальністю наведено у табл. 1.
	Таблиця 1
	Рекомендований розподіл балів відповідно до рівня складності завдань
	у білеті кваліфікаційного іспиту за спеціальністю
	Тестові завдання включають 20 тестів різного типу, серед яких альтернативні тестові завдання, тестові завдання з множинним вибором, на відновлення відповідності частин, на відтворення вірної послідовності та тестові завдання відкритого типу. Загальна ...
	Практичні завдання включають завдання різного рівня складності, а саме одне діагностичне та одне евристичне завдання, загальна оцінка за виконання яких складає 120 балів.
	3. ПРИКЛАД ЕКЗАМЕНАЦІЙНОГО БІЛЕТУ
	З КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ІСПИТУ ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ (1)
	Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця
	Освітній рівень:  перший (бакалаврський)
	Спеціальність 232 «Соціальне забезпечення»
	ОП «Управління соціальною сферою»
	Кваліфікаційний іспит за спеціальністю
	ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ
	ТЕОРЕТИЧНА ЧАСТИНА (ТЕСТИ)
	1. При відносно високій питомій вазі молоді у структурі населення спостерігається:
	а) високий рівень шлюбності;
	б) низький рівень народжуваності;
	в) високий рівень народжуваності;
	г) низький рівень смертності;
	д) високий рівень смертності
	2. Модель соціального партнерства, за якої практикується двостороннє співробітництво між об’єднаннями роботодавців і організаціями працівників:
	а) трипартизм;
	б) змішана модель;
	в) діалогова модель;
	г) біпартизм
	3. Принцип розрахунку норм праці – принцип системності – означає що норми праці повинні:
	а) розраховуватися з урахуванням комплексу технічних, організаційних, економічних чинників;
	б) розраховуватися з урахуванням кінцевих результатів;
	в) систематично переглядатися при зміні умов;
	г) бути систематизовані по видах норм, умовах їх застосування і інших чинниках
	4. Що називають пізнавальними психічними процесами?
	а) процеси, за допомогою яких формуються образи навколишнього середовища, а також образи самого організму і його внутрішнього середовища;
	б) відображення окремих властивостей предметів при їх безпосередньому впливі на органи чуття;
	в) рецептори, які знаходяться на поверхні тіла і відображають властивості предметів і явищ навколишнього середовища;
	г) пристосування чутливості до постійно діючого подразника
	5. Соціальна сфера – це:
	6. Демографічні прогнози за тривалістю дії поділяються на:
	а) короткострокові;
	б) середньострокові;
	в) довгострокові;
	г) безстрокові;
	д) тимчасові.
	7. Вид безробіття, спричинений кризовими явищами в економіці:
	а) фрикційне;
	б) добровільне;
	в) структурне;
	г) циклічне;
	д) усі варіанти правильні
	8. Нормовані витрати часу виконання робіт працівником протягом однієї години складають одну:
	а) нормо-годину;
	б) штучну нормо-годину;
	в) штучно-калькуляційну нормо-годину;
	г) оперативну нормо-годину
	9. Метод психології, що складається в навмисному і цілеспрямованому сприйнятті об'єктів – це:
	а) опитування;
	б) соціометрія;
	в) спостереження;
	г) гіпотетичний
	10. Прожитковий мінімум – це:
	11. Яка міжнародна організація приймає найактивнішу участь в процесах удосконалення методики проведення перепису населення:
	а) НАТО;
	б) ООН;
	в) ЮНЕСКО;
	г) МВФ;
	д) МОП
	а) комплекс параметрів для оцінки трудового внеску працівника;
	б) елемент тарифної системи, який становить собою сукупність кваліфікаційних розрядів і відповідних їм тарифних коефіцієнтів, за допомогою яких установлюється залежність заробітної плати працівників від їхньої кваліфікації;
	в) сукупність норм оплати праці (тарифні ставки, оклади, розцінки, шкали заохочення, доплати, надбавки й т. д.);
	г)сукупність норм праці (норм часу, норм виробітку, норм чисельності, норм обслуговування, норм якості роботи, норм ритмічності, норм витрати ресурсів у процесі праці)
	13. Система зв'язків між індивідами, що займають певні позиції і виконують певні соціальні функції – це:
	14. Під нормою праці слід розуміти:
	а) кількість робочого часу, необхідного для виконання конкретної роботи (операції) за певних організаційно-технічних умов;
	б) конкретний вираз нормативів з праці на кожному підприємстві;
	в) такі суспільно-необхідні витрати робочого часу, які складаються в умовах ринку;
	г) нормативи з праці, які враховують не тільки технічні, технологічні і організаційні можливості виробництва, але й психологічні, соціальні і економічні чинники на кожному підприємстві.
	15. Завдання психології полягають в наступному:
	а) навчитися розуміти сутність психічних явищ і їх закономірності; навчитися управляти ними;
	б) використовувати отримані знання з метою підвищення ефективності діяльності людей в різних галузях практики;
	в) слугувати теоретичною основною практики психологічної служби;
	г) всі варіанти вірні
	16. Соціальна політика – це:
	17. Визначте основні типи відтворення населення:
	а) основне;
	б) просте;
	в) додаткове;
	г) звужене;
	д) розширене.
	19. Властивість живої високоорганізованої матерії, яка полягає в здатності відображати своїми станами навколишній об'єктивний світ в його зв'язках і відносинах – це:
	а) уява;
	б) психіка;
	в) завдання психології;
	г) властивість мислення
	20. Соціальна структура – це:
	ПРАКТИЧНА ЧАСТИНА
	ЗАДАЧА (діагностична)
	Розрахуйте рівень безробіття та рівень зайнятості працездатного населення за методологією МОП. Проаналізуйте динаміку розрахованих показників, визначивши їх абсолютні відхилення. Результати розрахунків подайте у формі таблиці. За результатами розрахун...
	Таблиця 1 (1)
	Вихідні дані
	ЗАДАЧА (евристична)
	Розкрийте сутність поняття «особистість». Які з перерахованих характеристик належать людині як особистості: цілеспрямованість, впертість, висока емоційність, старанність, цілісність, приємний голос, суспільна активність, критичність розуму, прекрасна ...
	4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНИХ РОБІТ З КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ІСПИТУ ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ
	Екзаменаційний білет кваліфікаційного іспиту включає 20 тестів та 2 завдання практичної спрямованості різного рівня складності, а саме  діагностичне та евристичне завдання.
	Кожне з завдань оцінюється певною кількістю балів, відповідно до рівня їх складності. Сумарна кількість балів складає 200 балів.
	Тести.
	Максимальна кількість балів –80.
	Вірна відповідь на тестове питання оцінюється в 4 бали.
	Діагностичне завдання.
	Максимальна оцінка завдання – 60 балів, із них:
	20 – правильний методичний підхід, знання формули розрахунку;
	20 – правильне вирішення завдання: рішення, одиниці виміру, відповідь;
	20 – наявність обгрунтованих висновків.
	Евристичне завдання.
	Максимальна оцінка завдання – 60 балів, із них: (1)
	20 – володіння теоретичними знаннями та їх застосування для вирішення поставленої проблеми;
	20 – послідовність та аргументованість викладення матеріалу;
	20 – застосування творчого підходу до вирішення поставленої проблеми, оригінальність підходу до виконання завдання та подання результату.
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